
 

 

属紙第１ 

「勤務予定表案」の例 

１ 必要人員数 

(1) 調理作業人員 

朝食：平日○○人／土日祝日○○人、昼食：平日○○人／土日祝日○○人、夕食：平日○○人／土日祝日○○人 

(2) 配食作業人員 

朝食：平日○○人／土日祝日○○人、昼食：平日○○人／土日祝日○○人、夕食：平日○○人／土日祝日○○人 

２ シフト別勤務時間 

 
 

 

 



 

属紙第２ 

「採用・運用計画等」の例 

○○駐屯地の給食業務部外委託における作業従事者等の採用・運用計画（例） 

 

 ○○から異動できなかった場合、新規採用にて対応（※１） 

新規採用にて○月○日までに確保できなかった場合、当面本社の人員をもって対応するとともに、地域を拡大して募集を継続（※２） 

凡例 ○数字：調理師免許保有者  

確保予定人員 所属等 採用・運用予定 備考 

現場責任者 ① 弊社所属 ・ 引き続き○○駐屯地勤務 調理師免許保有 

2 弊社所属 ・ 引き続き○○駐屯地勤務 

3 弊社所属 ・ 引き続き○○駐屯地勤務 

④ 弊社所属 
・ 現在弊社の別部署○○にて勤務 
・ ○○から異動予定（調整済） 

調理師免許保有 

⑤ 弊社所属 
・ 現在弊社の別部署○○にて勤務 
・ ○○から異動予定（検討中）※１、※２ 

調理師免許保有 

6 弊社所属 ・ 業務開始前（○月○日まで）に新規採用予定 ※２ 

・・・ 

２ 予定人員数を確保できなかった場合の処置対策 
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属紙第３ 

「受託者が準備する消耗品及び使用見積」の例 

（注）計上する消耗品及び使用見積は、仕様書に基づき記載する。 

【給食業務】 

No 使用区分 品  名 使用見積数（月） 使用見積数（年） 備考 

1 作業従事者個人用 マスク （例）1,200 枚 （例）14,400 枚 3 枚/人日×12 人×31日=1,116 枚/月 

2 作業従事者個人用 個人用被服  ○○人分 帽子・ユニホーム・エプロン・履物等 

3 作業従事者個人用 使い捨て手袋 ・・・ ・・・  

 ・・・     

【食器洗浄】 

No 使用区分 品  名 使用見積（月） 使用見積（年） 備考 

1 作業従事者個人用 マスク （例）1,200 枚 （例）14,400 枚 3 枚/人日×12 人×31日=1,116 枚/月 

2 作業従事者個人用 個人用被服   帽子・ユニホーム・エプロン・履物等 

3 作業従事者個人用 使い捨て手袋    

 ・・・     

 

 

 

 

 



 

属紙第５ 

「配食（食器洗浄）人員の配置」の例 

 （注）仕様書に準拠し、施設等の特性を踏まえ、主な任務等及び人員数を図示等により理解容易なように説明する。 

【配食作業】（例） 【食器洗浄】（例） 


